○○○○年○○月○○日 現在
職務経歴書
氏名： 転職 太郎

〔 職務経歴 〕
○○○○年○月～○○○○年○月○年在籍　　○○株式会社　　

資本金：10億円　売上高：150億円(○○○○年度) 従業員：400名
事業内容：○○の販売
○○○○年○月　：  入社

販売企画部　３ヶ月新人研修

○○○○年○月　：　第三営業部に配属

コンピュータ周辺機器の販売店へのセールスを担当

取扱商品： ○○社製PC、プリンタ等

売上高： ○○○○年 5,000万円　（○○位／○○人）
○○○○年 7,000万円　（○○位／○○人）
主要担当顧客： ○○電気、○○販売

○○○○年○月　：　第一営業部に配属
LAN／WANシステムの提案営業

取扱商品： ○○社製ネットワーク機器

売上高： ○○○○年 5,000万円　（○○位／○○人）
○○○○年 8,000万円　（○○位／○○人）
主要担当顧客： ○○建設、○○薬品等

○○○○年○月　：　○○○○株式会社　退社

退社理由　：　スキルアップを目標として､より質の高い提案営業をしたかった。

○○○○年○月～○○○○年○月○年在籍　　○○株式会社　　

資本金：15億円　売上高：200億円(○○○○年度) 従業員：500名
事業内容：○○の販売・制作
○○○○年○月　：  入社

　即戦力として第一営業部に配属

コンピュータ周辺機器の販売店へのセールスを担当

取扱商品： ○○社製PC、プリンタ等

売上高： ○○○○年 5,000万円　（○○位／○○人）
○○○○年 7,000万円　（○○位／○○人）　優秀賞受賞
主要担当顧客： ○○電気、○○販売

○○○○年○月現在　在職中


〔 経験・スキル 〕

Word・Excelに関しては不自由なく使用できます。（3年以上）
〔 保有資格 〕 

・TOEICテスト 700点（○○○○年) 
・初級システムアドミニストレータ（○○○○年)
〔 志望の動機・今後の抱負 〕

自分の持っているポテンシャルをいかんなく発揮できる環境であると思ったから。
自分の持てる能力を十分発揮することで、○○の部分で貢献できると自負しております。
〔 セールスポイント 〕
■コミュニケーション

コミュニケーション力なくして道は開けないと位置付けております。会話の中からニーズを見つけることができます。

■企画提案営業力

コミュニケーションとしての会話から改善点を見つけ、クライアントに合った提案をする事が出来ます。

以上

